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Responsable des arbitres et dans les clubs

Généralités
Tous les clubs membre de I'association SVRF sont obliges de nommer un responsable arbitre pour participer
au championnat dans une ligue officielle (Exception : Championnat Seniors)

Toute mutation de responsable des arbitres doit étre communiqué le plus vite possible a I'association (Secrétariat SVRF).

Préerequis
Le responsable des arbitres et ne doivent pas avoir des qualifications particulieres. La CRA recommande de nommer une personne qui a
de |I'experience dans l'arbitrage et qui est une personne communicative bien intégré dans le club.

Devoirs d‘un responsable des arbitres

Les clubs sont libres de rajouter des taches en interne de leur club au responsable des arbitres. Vis-a-vis de ['association SVRF et la CRA, les
taches sont les suivantes (a atteindre 100%) :

Participation a toutes les convocations obligatoires de la CRA
Transmission des informations depuis la CRA aux arbitres et de son club
Personne de contact pour la CRA dans le club

Responsable de faire en sorte que cest possible de contacter ses arbitres a tout moment pendant le championnat

Comportement d‘un responsable des arbitres

Le responsable des arbitres est une fonction d’interface entre le club et la CRA. Son comportement se base sur le respect et les interéts
de son club mais aussi de la CRA. Tous sujets problématiques devront étre discutés d’'une maniere collaborative.
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Cahler des charges selon réglement

Indemnité

Convocation



jjates importantes
repetition: 10-11sept.22

sSONn tournol a une autre date
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Pas de propositions recues a ce jour

adaptations a SVRF pour validation.

ifications ou des renseignements, n'hesitez pas a nous contacter.
roposer de clarifier le reglement des indemnités pour:
ent pas leurs quota seront amendés de 50.-/match manquant.

«avant» retard annonce de résultat 1€ fois 20.- 2¢™Me fois 50.- et 3¢Me fois,

Jation de la liste d’engagement avec les mémes montants (controle a faire apres le
|[ON

uves par SVRF seront envoyeés par mail.
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Formation margueur

fonctionne bien.
reviser et 1 pour passer 'examen théorique.

s n‘envoient pas la feuille.

en pratiqgue en ligne, mais en salle avec la dictee

rgueur rassemble toutes les feuilles de ses candidats et procede a un

ais quelle est votre preférence?
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Formation arbitre

> fonctionne bien.

r reviser et 1 pour passer 'examen théorique.

s, Sil ne peut participer a I'un, le candidat doit s‘excuser et garantir
ratigue lors d'un arbitre a un entrainement ou match amical

reurs dans les inscriptions dans le e-learning. Merci de bien

ode d'emploi a vos candidats.

es pour la formation e-learning.
> pour le formation e-learning
rs theorigue présentiel

ais quelle est votre preference?
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Questions?

Merci de votre attention et belle soiree
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Dates Importantes
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Introduction
1. Composition du nouveau comité, repartition des taches 2. Attributions des matchs
3. Formations et suivi 4. VolleylT2.0

5. Reglement des arbitres

Développement
1. Composition du nouveau comité, repartition des taches

Blaser Nina, secrétariat marqueur

Beck Alexandra, secrétariat

Sanapo Alfio, convocations et formations
Kart Christian, responsable RD

Duc Erika, coordination et supervision

2. Attributions des matchs
Tous les matchs ont pu étre attribués équitablement
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3. Formations et suivi

Cours de repeétition et e-learning pour tous les arbitres en septembre 2021
Formation des arbitres : 15/17 ont réussi (septembre21) et ont pu arbitrer directement
Formation des marqueurs : Apres la 2¢™e chance, 62/108 ont réussi.

Promotions : Peu d’inscription formation N2, tournoi de mai annulé et sera déplace pendant le cours de repetition
Sulivi : 40 controles cours de repétition, 14 des nouveaux arbitres

4. VolleylT2.0

Plateforme améliorée de myvolley

E-licence = licence électronique, plus de papier et valable immediatement, carte d'identite
Changement des grades des arbitres.

Absences : nouveau demi-journee sameds

Liste d'engament a valider apres le match

5. Reglements des arbitres
Pas encore visible (sur internet)

Certains points ne refletent pas la realite.
Pas a jour
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Conclusion

1. Composition du nouveau comité, repartition des taches
Manque de personne, démission de Blaser Nina
Pour toutes personnes intéeressees, me contacter

2. Attributions des matchs

La formule d'attribution est amélioree, a tester

Les arbitres doivent eétre disponible 1 week-end par mois
Bien enregistrer I'equipe ou il joue/coach + absence

Pensum incomplet (-%50) : rétrograde et le N1 retrait de licence => refait la formation

3. Formations et suivi

Cours de repétition obligatoire tous les 2 ans

E-learning obligatoire pour tous les arbitres

Formations : A definir encore si la methode sera modifiée ou pas (présentiel)

Les nouveaux arbitres ne doivent pas mettre leurs 2 premiers matchs dans la bourse
Tous les arbitres peuvent demander un RD
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4. VolleylT2.0

Toutes personnes ayant des acces est responsable de mettre a jour les informations :

-Adresse, adresse mail, numero de teléephone, prénoms et noms (carte d’'identité)

Liste d'engament, chagque responsable d'eéquipe/coach peut modifier la liste d'engagement jusqu’a I'heure du match. Attention internet.
L'arbitre devra controler la liste d'engament apres le match (a la maison)

Toutes personnes inscrites sur la feuille de match doivent presenter une piece d'identité

5. Reglement des arbitres

Propositions seront envoyées au comité regional pour approbation

Protocole et procédures IT2.0 apres le match, sera en annexe au reglement
Présentation des propositions
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Alter / Age Beschaftigung / Travail

25-30 u30 wmudd musl mucld m Student/in/Edutiante(e) u Teilzeit / Employes a temps partiel
Viollzeit / Employes a temps plein Micht am arbeiten / Ne travaille pas

m Sontiges / Autres
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Finsatz / Engagement

~ &0
31%

200
14%
I

Finanzieller Anreiz f lch mache es nicht lch mach es gerne/ Esstort mich nicht f Ca  Sonstiges [ Autres
Incitation financdere gerne / le n'aime pas le l'aime |le faire. ne me derange pas.
faire.
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Anzahl Matche / Nombre de matches a siffler

B-10Matche pro 5aison  10-12 Matchep 12 - 14 Matche pro 14 - 16 Matche pro 16 - 18 Matche pro

Salson Galson Lalson S dl S0
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Attraktiver werden / Plus attrayant

Finanzieller Anreiz Mehr Flexibilitat /[ Kurse und Bessere Keine / Aucune  Sonstige [ Autre
{ Incitation Plus de flexibilité Weiterbildungen / Organisation w.
fimanciere Cours et Komm. f
formations Meilleure
organisation et
COMmmMmunication
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Résumeé des commentaires

Réviser le concept / Eventuellement des postes fixes (moins de
personnel et des postes de travail intéressants)

Une
communication et transmission des informations meilleures et plus claires

play
Plus de tolérance, de
comprehension de la part des équipes, des joueurs/euses et des entraineurs/euses

De
meilleures possibilites de formation continue
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Résumeé des commentaires

Site internet et acces aux
documents et informations

Attribution (a noveau choisir soi-méme, en partie seulement les matchs
qui sont plus loin que 45 minutes)
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